
PARCOURS DE FORMATION

DÉROULÉ DE LA FORMATION

FORMATION EN PRÉSENTIEL

PRÉSENTATION
PRÉSENTATION  DE  L' APPRENANT  ET  DE

SES  BESOINS

FORMATION
EN  UTILISANT LES OUTILS , SUPPORTS

FOURNIS

TRAVAIL SYNCHRONE -
ASYNCHRONE

EN  UTILISANT  LES  DOCUMENTS  FOURNIS

ECHANGE FORMATEUR / APPRENANT
ÉCHANGE , MISE EN SITUATION ,

EXPÉRIMENTATION , APPRENTISSAGE, 
DEBRIEFING

 

EVALUATION
EVALUATION  CONTINUE ET/OU FINALE DANS

LE CADRE  D' UN QUIZ ET/ OU DE MISES EN
SITUATION REELLES

CERTIFICAT DE COMPETENCES
DELIVRANCE D' UN CERTIFICAT

INDIVIDUEL D' ACQUISITION DES
COMPETENCES




